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M.Jaud, directeur de I'établissement

Nous sommes réunis ce soir pour ce que j'aime appeler le passage de témoin
entre la Congrégation des Ursulines et la Communauté éducative de Sainte
Ursule.

Nous sommes heureux d'accueillir, pour la congrégation des Ursulines Sceur Frangoise Oger,
provinciale, accompagnée de Sceur Thérese, qui dirigeait Sainte Ursule quand je me suis
présenté pout la 1 fois en juin 73, Sceur Alette, avec qui nous avons beaucoup collaboré pour
les travaux en particulier, Sceur Marie-Thérése Charrier, Soeur Marie-Thérése .. et Sceur
Michelle Buffet qui ont passé quelques années a Sainte Ursule.

Je salue et remercie le Pére Frangois Roulliere, aumdnier de |'établissement, (vicaire
Episcopal de la cote a compter du 1 juillet) et le Pere Auguste Rambaud qui représente la
paroisse de Lugon en |'absence du Pére Chatry .

M Mériau a fortement souhaité marquer ce passage de témoin. Nous sommes trés heureux de
I'accueillir en tant que directeur diocésain bien slir mais aussi en tant que président de
I'APECAV qui est la structure associative propriétaire de 99% de Sainte Ursule, le 1%
restant étant détenu par I'AGESCAL.

Je suis aussi tres heureux d'accueillir M Nouzille qui a pris la direction de |'établissement en
sept 73.a la suite de sceur Thérése (date de mon arrivée)

Je remercie tous les membres de la communauté éducative de Sainte Ursule présents ce soir.
D'abord M Retail, président de |'Agescal, qui veille a la bonne santé des finances de
I'établissement et aupres de qui nous trouvons toujours une écoute attentive lorsque nous lui
présentons nos projets d'investissements. La pertinence de ses analyses financiéres nous aide
a faire les bons choix. Seulement 1%l Une grande place est laissée aux petits.

M Vétillard, président de I' APEL, qui porte le souci de nous aider dans notre tdche éducative
(la stabilité du trépied parents, personnel de |'établissement et éléves est indispensable pour
I'éducation des jeunes). Je sais que nous pouvons compter sur vous.

En remerciant les 2 présidents, je souligne |'engagement de leurs équipes, aussi bien au sein
de |I'APEL que de I"'AGESCAL. Merci a vous les parents pour tout ce que vous faites avec nous,
vous représentez ici tous les parents de |'établissement.



Et puis il y a tous ceux qui ont ceuvré ou qui oeuvrent au quotidien auprés des éléves : le
personnel administratif et de service, le personnel d'éducation, les enseignants. Votre
présence souligne |'attachement que vous avez & Sainte Ursule, certains depuis de tres
nombreuses années, pour d'autres, c'est beaucoup plus récent

Sainte Ursule, une longue histoire qui débute en 1637

Vous me pardonnerez de briller quelques étapes.
Puis vient la période douloureuse de la Révolution avec les 11 sceurs mortes en prison, une
plaque dans la chapelle le rappelle.

1822 : arrivée des Ursulines de Chavagnes, reconnues par une ordonnance royale du roi
Charles X en 1826

1904 création d'un "cours normal" pour former des enseignantes chrétiennes
Un parallele avec la Tourteliere pour les gargons.

1973, je le signalais précédemment, les religieuses confient la direction a un laic : M Nouzille.
Il fera une infidélité a sainte Ursule pendant 3 ans je crois pour aller diriger la Tourteliére

1987 : Toutes les classes sont regroupées sur le site de sainte Ursule.

Et 2007, construction de ce batiment.

Permettez-moi de revenir sur quelques anecdotes de cette histoire

Des religieuses contestataires .

En mars 1756, les soeurs mécontentes de I'élection de leur supérieure I'accueillent depuis les
fenétres de I'établissement en criant « au feu » et en sonnant le tocsin. Trois sceurs seront
contraintes de passer une heure par jour agenouillées devant le Saint Sacrement pour
demander a Dieu qu'il daigne les éclairer et leur apprendre la soumission et |'obéissance
qu'elles doivent a leur supérieur légitime.

Des religieuses comblées:
Plus joyeuse, la visite de la duchesse du Berry, le 28 juillet 1828 qui dotera I'établissement
d'une bourse royale...

Des religieuses exilées:
« Lugon étant considéré zone cotiére, l'internat de Sainte Ursule a di se replier a
Montournais de mars a juillet 1944 »

(Extrait des Annales de la Maison-Mére)

Un ordre «officieux» de la Préfecture fait entrevoir une éventualité
« d'évacuation |... pour toutes hos éléves internes. puis... Rien a faire, I'ordre est donné.

Monseigneur Cazaux ayant acheté une propriété en vue d'une école professionnelle
a Montournais, prés de Pouzauges, au chateau de la Tourteliére, son Excellence veut bien nous
la donner pour nous y réfugier.



Des camions sont obtenus . On travaille ferme car 120 personnes feront partie de
la colonne partante. Il faut envoyer la-bas tout le nécessaire pour coucher, pour travailler et
pour prier.

9 avril, jour de Paques. Le préau est compléetement garni de 120 lits de fer,
matelas, sommiers, tables de classe, malle des enfants, jeux de croquet car il faut penser a
tout, chaises tabourets, tableaux de classe etc, etc.. 4 camions sont déja partis, et il en
faudra bien deux fois autant.

Le retour a Lugon (la ville de Lugon est libérée le 14 septembre 1944.)

Début octobre arrivent successivement 8 camions de Montournais, apportant le
mobilier de La Tourteliére. Il en reste encore, mais tout le personnel est revenu. Notre vieux
Ste-Ursule vit des jours de mouvements et de surmenage indicibles. Il faut tout réaménager
:les dortoirs, les classes, et le mobilier, surtout la literie revient dans un piteux état.

27 octobre. Un camion est parti pour rapporter le matériel resté: bancs de la
chapelle, légumes, fruits. Un autre convoi apportera le bois et les fagots car on n'a pas de
charbon'!

Notre basse-cour est peuplée de 35 jolis poulets, plusieurs lapins, deux beaux
porcs, tout cela venu du pays productif de la Tourteliére.

Apres ces quelques anecdotes, je voudrais terminer mon propos en vous
disant combien nous sommes attachés a Sainte Ursule.Nous sommes conscients de

la richesse de |'héritage que vous nous laissez.
Je pense a tous les jeunes qui sont passés par Sainte Ursule et qui aiment y revenir: J'ai eu
I'occasion d'accueillir plusieurs groupes d'anciens éleves, ils sont toujours heureux de se
remémorer la vie a Sainte Ursule et sont reconnaissants de |'éducation qu'ils y ont regu.
Les temps ont changé, la société a changé, le public scolaire auquel nous nous adressons
évolue.
Riche de notre histoire, il nous faut nous tourner vers |'avenir mais cet avenir, nous le
construisons chaque jour en référence aux valeurs éducatives et Evangéliques qui ont été les
valeurs des Fondatrices.
3 axes de notre projet

Climat relationnel basé sur la confiance

Enseignement de qualité

Préparer nos jeunes a devenir des adultes responsables

Parmi les témoignages de parents qui nous font chaud au cceur, je vous en partage un qui m'est
adressé : (date des résultats du bac ? a eu son bac mention TB)

Il existe un esprit Sainte Ursule, que notre Evéque Mgr Castet a qualifié d'esprit d'excellence
sans étre élitiste, (c'était lors de l'inauguration) une ambiance Sainte Ursule, tous les
enseignants qui passent ici nous le disent.

Soyez assurés qu'avec le soutien de toute la communauté éducative, je veille a garder cet
esprit Sainte Ursule, a porter haut et fort les couleurs de Sainte Ursule.

Je vous remercie de votre attention.

Merci a tous ceux qui ont préparé cette soirée depuis la cérémonie que nous avons vécu
ensemble jusqu'au temps de convivialité qui nous attend.
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